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INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019

Gobernacién Pégina%? de v
Fecha: 19 | de | JUNIO I 2025 /
CONTRATO X ~ CONVENIO.
Contrato nimero: | 1.330.17.13-7521 | de | 11 DE JUNIO DE 2025

Disponibilidad Presupuestal Inicial: CDP No. 5500006313 del 22 de MAYO de 2025 ~

Registro presupuestal Inicial: RPC No. 5600085177 del 11 de JUNIO de 2025 ~

Apropiacion Presupuestal: 121000/1159/2-320202008/3533003070030000/ P135-102458/1/1/01/04
Ingresos corrientes de Libre Destinacion/SRIA AMBIENTE Y DESA/Servicios prestados/Educacion
ambiental, para realizar acompafiamiento profesional, técnico y asistencial a los procesos de
capacitacion, apropiacién del conocimiento, implementacién, seguimiento y reporte de acciones para
fortalecer la educacién ambiental..

Eje, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este
contrato:

PILAR 3: Valle Biodiverso, cultural e incluyente

PROGRAMA 33 - Valle, biodiversidad y resiliencia

SUBPROGRAMA 3300307 — Educacion ambiental para la sostenibilidad. '

META DEL RESULTADO 33003 Recuperar al menos 9.000 hectareas de ec05|stemas degradados que
derive en la revitalizacion del territorio, bienestar de la comunidad y recuperacubn de sus servumos
ecosistemicos.

META DE PRODUCTO 3300307013208006- Implementar una estrategia anualmente de gobernanza
interinstitucional para la gestion integral del sector ambiente y educacion ambiental en el Departamento del
Valle del Cauca durante el periodo de gobierno.

OBJETIVO PRINCIPAL: Fortalecer la gobernanza y la educacion ambiental para la gestién integral del
ambiente y el recurso hidrico del Valle del Cauca.

OBJETIVO ESPECIFICO: Fortalecer la gobernanza en el Departamento del VaIIe del Cauca a través de la
gestion integral del recurso hidrico, el ambiente y la educacién ambiental. Implementar estrategias .de
educacioén ambiental informal y no informal orientada al despertar de la conciencia ambiental, conocimiento
de la biodiversidad, la gestién integral del ambiente y demas procesos educativo-ambientales para
sensibilizar a la poblacion.

ELEMENTO PEP: PI35-102458/1/1/01/04- Realizar acompafiamiento profesional, técnico y asistencial a los
procesos de capacitacién, apropiacion del conocimiento, implementacién, seguimiento y reporte de acciones
para fortalecer la educacién ambiental. - &

Posicién Presupuestaria: 2-320202008 2

Cuenta Mayor: 5507052102 1

Objeto del contrato; PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, COMO AUXILIAR
ADMINISTRATIVO EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN /
DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION
PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMATlCOS VALLE DEL CAUCA.
MARA ABELLA GOMEZ 3

Subdirectora Técnica Juridica (E).

Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible

C.C 66.817.800

Teléfono: 3136851325

Supervisor:

SRS £
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Contratist JOSE JAVIER MONTOYA
ontratista | coNTRATISTA

C.C. 16.358.786
TELEFONO: 3163054344

| OBJETIVO DEL INFORME e
Este informe tiene como objetivo dejar constanua del cumplimiento del cronograma de

~actividades y plan de trabajo presentado en junio de 2025; por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante junio de 2025 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el Departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Ambiente, y
Desarrollo Sostenible.

VERangAclé - DEL

1. Recepcionar los documentos que sean necesarios
en los procesos que adelante el Area Asesora
Juridica en el marco objeto del proyecto.

Especificaciones, 2. Radicar la corresponden allegada a |la
actividades uj Subdireccién Técnica Juridica en el marco objeto
obligaciones { del proyecto.

especificas 3. Realizar el reparto de la correspondencia de
contractuales. manera oportuna en el marco del proyecto objeto

del contrato.

4. Seguir las directrices impartidas por el supervisor
con el fin de cumplir con los objetivos fijados por
el Modelo Integrado de Planeaciéon y Gestion
MIPG.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de

0,
acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de 100%
: junio 2025:
zl?l::el?rtnaij:nto a8 Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
P ' actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
{transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad 50%

con lo acordado en el mismo.

Otras
consideraciones.

Sugerencias
Sugerencia % Fecha de entrega | Responsable

Sin novedad.
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Sin novedad
Prorroga 'S 0 adi
Fecha suspensién, prorroga o adlcmn Fecha de reinicio | Responsable
Sin novedad

' SEGUIMIENT( )
Mencionar las especlflcac nes, act
contractual ejecutadas:

ACTIVIDAD 1. Recepcionar los documentos que sean necesarios en los procesos que
adelante el Area Asesora Juridica en el marco objeto del proyecto.

e EIl contratista participd en la clasificacion de documentos de‘ los contratos para el
periodo de junio 2025, emanada del piso 14 por la doctora YURANY ROMERO
CEPEDA, autorizaciones, numeracion de contratos, procesos llevados por la
seforita DANIELA ROJAS RODAS Y VANESSA MOSQUERA OLAYA.

ACTIVIDAD 2. Radicar la corresponden allegada al Area Asesora Jurldlca en el marco objeto

del proyecto. ;ﬁg

e Apoyd en la en la radicacion de los documentos que llegaron para los nuevos
contratos del personal de prestacion de servicio PS y demas documentos emanados
de las dependencias de la gobernacion del valle, (insuficiencia de personal,
autorizaciones, numeracion de contratos), para continuar con el procedimiento por
parte de los diferentes abogados del Area de la Subdireccion Tecnlco Juridico.

ACTIVIDAD 3. Realizar el reparto de la correspondencia de manera oportuna en el marco del
proyecto objeto del contrato.

e Realizé la entrega de los diferentes oficios enviados a las dependencias de la
gobernacion del valle, juridica del 2 piso, por la Doctora MARA ABELLA GOMEZ,
YILWER RAMON ORTEGA JIMENEZ, LIGIA JIMENA‘* GOMEZ, Tesoreria,
Presupuesto, Contabilidad, documentos enviados por FRANCISCO JAVIER SOTO
TAMAYO, documentos de insuficiencia de personal, al 4 piso DADI, al Doctor
OSCAR ARMANDO TRUJILLO TRUJILLO, y a la Doctora ANA KARINA MINA
VELASQUEZ, enviado por la Abogada DANIELA ROJAS RODAS, también la
entrega de elementos (bandera de Colombia y del Valle: del Cauca, con sus
accesorios), facilitadas para actividad llevada a cabo porwla Doctora FRANCIA
ELENA OBANDO ORTIZ, enviada por la Doctora SORY CAROLA TORRES
QUINTERO, a la oficina de protocolo del piso 14 del edificio de la gobernacion del
Valle del Cauca.
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ACTIVIDAD 4. :Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de
cumplir con los* ObjetIVOS fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestidon
MIPG.

* Particip6 en las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los
objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG.
Capacitacion sobre pautas de prevencién SG SST, para mejorar el rendimiento y la
creatividad en el trabajo En donde se trataron temas de como asegurar una exitosa
adaptacion, eficiente desempefio y permanencia en la entidad.

Seguimiento técnico segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar.

e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron
de conformidad con el Estatuto de Contratacion Publica, las normas de calidad
y de gestion gocumental.

e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el
contrato de las personas que conforman el equipo del contratista y exigir su
reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

e Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.
e Acciones de fas partes de los cambios o ajustes: NO APLICA.
e Solicitudes y zrequerimientos técnicos del contratista: NO PALICA.

e Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista:
NO APLICA.

e Necesidad dé}hacer efectivas las garantias: NO APLICA.

e Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO T o
Seguimiento administrativo segun corresponda, si es apllcable se hace la anotaclon si
no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se
puede agregar. f
e Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con
la normativa aplicable: NO APLICA
e Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO
APLICA
‘e Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
« Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
e Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y
de los documentos del proceso: NO APLICA.
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Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de segurldad social,
salud ocupacional, planes de contingencia, normas amblentaleg, y cualquier otra
norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato: El Contratista se acoge al °
Decreto 1273 del 2018, se encuentra afiliado a la EPS SALUD POLICIA NACIONAL, la
AFP PENSIONADO, ARL POSITIVA. Segun la clausula segunda del Contrato y Decretos 1273
de 23 de julio de 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha
desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, y el Decreto 1082 de 2015. El
contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el Contratista no genera relacién laboral alguna
con el Departamento segun el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.

COSTOS DEL CONTRATO , PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto ;;;4
Concepto Valor (Anticipo, | pecha Valor | Observacion
avances,
pagos)
Valor inicial del
contrato $5.000.000
Valor Adiciones $0
Reajustes $0 A
Actualizacién de
precios $0
Valor Total del
Contrato $5.000.000
Valor pagado $0
Valor causado que no 4
se ha pagado $2.500.000

Valor total ejecutado $2.500.000

Valor saldo por

ejecutar $2.500.000

Intereses moratorios $0

'SEGUIMIENTO FINANCIERO ¥ C

Seguimiento financiero y contable seglin corresponda, si es aplicable se hace la
anotacion; si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion
financiera o contable se puede agregar. i
Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro
presupuestal, la planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja:
El Contrato se ejecuta financieramente como se perfecciond, cuenta con el

m
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registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo a lo pactado.

o Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el
recibo a satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente
informe es suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da
plena constancia de las actividades ejecutas por el Contratista segtin el objeto y

. sus especificacmnes

e Pagosy ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto
de pago y de liquidacién del mismo: NO APLICA.

e Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién
del mismo, en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA.

e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del
objeto del contrato cuentan con autorizacién y se encuentran justificados
técnica, presupuestal y juridicamente: NO APLICA.

e Tramites para Ié liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte
que correspondan para efectuarla: NO APLICA.

e Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene
entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR
TOTAL .

Entregable 1: ' $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: L $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: Y $ $

SEGUIMIENTO JURIDICO

D
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El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pension y ARL, segun lo
establecido en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el
articulo 18 de la Ley 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segun la
Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley
1474 de 2011, el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado; el contratista no genera relacion
laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

INFORME SOBRE SANCIONES
NO APLICA.

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCI/ N LA
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O
NO APLICA.

Fecha del préximo informe 11 De JULIO } B de 2025

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los

St A

19 diasdelmesde  JUNIO de 2025
-
MARA ABEfLA GOMEZ i
Subdirectora Técnica Juridico (E)

C.C. 66.817.800
SUPERVISOR
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